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POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECE LA ESCALA DE HONORARIOS POR
PERIODO MENSUAL PARA LAS PERSONAS NATURALES QUE CELEBREN
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/0 DE APOYO
A LA GESTION CON EL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO DURANTE LA
VIGENCIA 2025, Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES.

L GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO, en uso de sus
atribuciones legales, en especial las conferidas en el articulo 305 de la Constitucién
Politica de Colombia y,

CONS!DERANDO

Que la Constitucion Politica en el amculo 209 consagra que la funcién administrativa
esta al servicio de los intereses generales y se desarroila con fundamento en los
principios de igualdad, morahdad;—:'-eﬂcama economia, celeridad: imparcialidad v
publicidad.

trabajos attisticos que
juridicas, o'p

Que el articﬁ"!o 3° "de ia Ley 80 de 1993 lece que ..LOS serviddres publicos tendran
en consideracién que al celebrar contratos y con la ejecucion de los mismos, las
entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion
de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e infereses de los administrados
que colaboran con eilas en la consecucion de dichos fines, Los particulares, por su parte,
tendran en cuenta al celebrar y efjecutar contratos con las entidades estatales que,
cofaboran con ellas en el fogro de sus fines y cumplen una funcion social que, como tal,
implica obligaciones”.

Que el articulo 32 de la Ley 80 de 1993, define en su numeral 3, los contratos de
prestacion de servicios como los que celebran las entidades estatales para desarroliar
actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad, siempre y

cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran de
conocimientos especiaiizados
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Que el numeral 4, literal h) del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, consideré bajo la
modalidad de contratacion directa el contrato de prestacion de servicios, asi: "...Para la
prestacion de servicios profesionafes y de apoyo a fa gestion, o para fa ejecuc:fon de
z‘rabajos artisticos que solo puedan encomendarse a determinadas personas naturales...

Que, ei articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 regula la celebracidon de los
contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion de la entidad.

Que para el cumplimiento de los fines y objetivos de la entidad y en observancia de los
principios constitucionales de iguaidad y transparencia, la Gobernacion del Departamento
del Putumayo, debe acudir a la celebracion de los contratos estatales de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion de ia entidad, de conformidad con lo
preceptuado en el articulo 2.2.1.2:4 4.9 del Decreto 1082 de 2015, reglamentario de!
sector administrativo de planeacion nacional

Que en cumplimientc de la Sentencsa 0-6'14: de 2009 de la Corte Constitucionai, el
Departamento del Putumayo suscribe contratas de prestacion de servicios profesionales
y de apoyo a la gestion de manera tra_ns;t_ ay.: no. permanente para cumplir con los fines

Liién..'::de servicios profesionales y de
n'la Ley 80 de 1993, la Ley 1150
Decreto 1082 de 2015 asi como

an.dé-ios contratos de prest:
dré en.cuenta lo dispuest
011: el'Decreto 019 de 201
egales que regulen la materia

Que para la ceiebraci
apoyo a la gestién,
de 2007, la Ley 147¢
las demas disposi

Que teniendo en . cuent que la poblamén del Putumayo a sntegran diversos grupos
indigenas, negritudes-y, en-atencion al reconocimiento y: proteccadn de estos grupos, de
acuerdo con lo dispuestd én: el art. 7 de la Constitucion: Polltaca de Colombia, v snendo
uno de Ios deberes del "E' i :

fa proteccion consfftuc:f@nal S radlc:fonaies que no siguen fa forma
de vida d&’la sociedad mayorifaria’ penmitierido que - éstas puedan desarroffarse de
acuerdo con su propia cuffura”, como una dimension individual “en el sentido de
considerar que fa aludida proteccion es también en favor de cada uno de los miembros
de las comunidades nativas, garantizando que estos puedan auto determinarse dentro y
fuera de su territorio segin su propia cosmovision”, por ende, la Gobernacion del
Putumayo atiende desde la administracion departamental estos lineamientos
constitucionales. :

Que de acuerdo con lo anterior, desde la GOBERNACION DEL PUTUMAYO se
considera necesario establecer ios requisitos de formacion y experiencia especificos para
aqguellas personas gue pertenecen a Grupos Etnicos para que presten sus servicios
seg(n las necesidades y actividades que despliega la GOBERNACION DEL PUTUMAYO
mediante contratos de prestacion de serviclos, pero que de acuerdo con sus creencias,
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costumbres y usos no pueden acreditar iguales condiciones a las que se verifican para
personas gque no hacen parte de esas comunidades.

7)

Que se hace necesario adoptar medidas para que las decisiones de gastos se ajusten a
criterios de eficiencia, eficacia, y economia con el fin de racionalizar el uso de los recursos
del Tesoro Plblico del Departamento del Putumayo y disponer de medidas en materia de
administracion de personal, entre otras las relativas a la contratacion de prestacion de
servicios personales con personas naturales.

Que, porlo antenormente expuesto, se hace necesario adoptar una escala de honorarios
en condiciones de proporcionalidad y razonabilidad, que se ajuste al principio de
economia que permita igualdad ‘de oportunidades a los contratistas que prestan sus
servicios a !a entidad en virtud de ¢t 'atos que se suscriban en la vigencia 2025.

Que, la clase de contratistas en la.tabla-

acuerdo con las competencias
desarrollar; criterios estos qu‘
responsables deben tener e
las condiciones del merca

ferente que aqui se adopta, se determina de
idades inherentes al objeto contractual a
s dependencias, asi como las jefaturas
sqlisitos especificos de estudio, asi como
necesidades del departamento.

Que-, en virtud de lo a fmente expuesto,

‘e f"';honorar;os por periodo
-y de apoyo a la gestién,
iado para la prestacion del

ARTICULO PRIM;
mensual, para la
establecida en fy
servicio, asi:

R Ri@s 2&25

= VALOR
REMUNERACION

PASANTES CON ACREDITACION DE
1 I TERMINACION DE MATERIAS NIVEL 1.950.000,00
TECNOLOGICO

JUDICANTES O PASANTES QUE CUENTEN

2 {CON ACREDITACION DE TERMINACION DE 2.000.000,00
MATERIAS DE NIVEL PROFESIONAL

3 |BACHILLER 1.950.000,00

4 |TECNICO _ 2.100.000,00

5 | TECNCLOGO 2.310.000,00

6 |PROFESIONAL SIN EXPERIENCIA 2.940.000,00

2 PROFESIONAL + 12 MESES DE EXPERIENCIA 3.150.000.00

PROFESIONAL
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8 |ESPECIALIZADO SIN EXPERIENCIA 3.675.000,00
ESPECIALIZADO + 12 MESES DE

9 | EXPERIENCIA PROFESIONAL 3.990.000,00
ESPECIALIZADO + 48 MESES DE

10| EXPERIENCIA PROFESIONAL 4.515.000,00
ESPECIALIZADO + 60 MESES DE

1 | EXPERIENCIA PROFESIONAL 5.250.000,00
NMAESTRIA + 12 MESES DE EXPERIENGIA '

12| R R NAL 5.775.000,00
MAESTRIA + 36 MESES DE EXPERIENCIA

13 N P SIONAL 7.000.000,00
MAESTRIA + 60 MESES B EXPERIENCIA

14 PROFESIONAL 8.000.000.00

15 T DOCTORADO 8.500.000.00

16 [MEDICO 5.000.000,00

17 TMEDICO ESPECIALI 6.000.000.00

18 | POBLAGION DIFERENCJA 3.000.000,00

19 4.000.000.00

lecida en el presente articulo
profesionales y de apoyo a la

debidamente soportados
‘secretaria que genera la

nlo estabiecido
cias por. parte-del

La experlencxa y/o estudio debera ser acredltado con Ios documentos idéneos para tal
fin, expedidos por la autoridad competente; para los casos de profesiones que deban ser
inscritas y/o requieran la expedicion de {arjeta profesional, esta debera ser allegada con
la hoja de vida. En todo caso, de manera aleatoria, con una muesira de minimo el 20%
de las hojas de vida de los coniratistas seleccionados, serdn sometidas a confirmacion
las certificaciones o acreditaciones presentadas, mediante solicitudes emitidas por el
area de Gestion Humana, de la Secretarfa de Servicios Administrativos del
Lepartamento.

PARAGRAFO TERCERO: La presente tabla de Honorarios rige .para todas las
Secretarias, oficinas y dependencias de la Gobernacion del Departamento del Putumayo
y aplica para para todas las fuentes de financiacion.
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PARAGRAFO CUARTO: La aplicabilidad de cualquier nivel de la presente tabla de
honorarios estara supeditada al tipo actividades planificadas para la ejecucion del objeto
contractual, nivel de carga de las obligaciones contractuales, a la necesidad especifica
del servicio v a la disponibilidad presupuestal correspondiente.

PARAGRAFO QUINTO. ALTAMENTE CALIFICADO: Podran contratarse perfiles
altamente calificados cuando se cuente con amplia trayectoria académica en instituciones
de educacion superior reconocidas (nacionales o internacionales); consultor, asesor 0
coordinador para organizaciones en temas indigenas, de territorio o agrarios;
participacidon como jurado de tesis, participacidon en la autoria de libros, articuios,
entrevistas, conferencias, seminarios, ponencias, investigaciones relacionadas
directamente con el componente &tnico que acrediten ia relevancia de sus conocimientos
adquiridos a partir de su ejercicio Jaboral El valor maximo de los honorarios serd e
maximo establecido en la tabla adoptada en la presente resolucion, previo analisis y
asignacion por parte del Jefe de Ia Entidad

__ENCEAL PARA PUEBLOS ETNICOS Y

PARAGRAFO SEXTO. REGIMEN : D
fo ntratar--’ios servicios de personas md:genas

1mpllquen eventuales
‘de las mismas, dichos
cen el estudio previo Y

baczon de! pensum academ!co de educaczon
superior. Se exceptuan de esta condicion las profesiones relacionadas con el sistema de
seguridad social en salud en las cuales la experiencia profesional se computara a partir
de la inscripcion o registro profesional —Art. 229 Decreto No. 019 del 10/01/2012.

ARTICULO CUARTO. CONVENCIONES Y EQUIVALENCIAS: Los requisitos de
formacién y/o académicos y de experiencia previstos en el articulo PRIMERO, se
entenderan de acuerdo con las siguientes convenciones y podran ser satisfechos por los
coniratistas conforme con las equivalencias que se relacionan a continuacion.
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CONVENCIONES

EQUIVALENCIA

Titulo de Posgrado
en ia modalidad de
Maestria

Este requisito podra satisfacerse con alguna de las
siguientes, de manera adicional al titulo profesional
minimo requerido y a la experiencia minima exigida:

1. TREINTA Y SEIS (38) MESES de EXPERIENCIA
PROFESIONAL

2. Titulo profesional adicional al minimo requerido,
siempre y cuando dicha formacion adicional sea afin a ias
obligaciones contractuales.

3. Terminacion y aprobacion de estudios profesionales
adicionales, siempre y cuando dicha formacion adicional
sea afin a.las obligaciones contractuales y DOCE (12)
MESES de EXPERIENCIA PROFESIONAL; o

Titulo de Posgrado
en fa modalidad de
Especializacion

Este requ:sst'o”pédra satisfacerse con alguna de las
siguientes, - de ‘manera adicional al titulo profesional
minimo requer;do v a Iaiexperlenma minima ex;g!da

1. VEINTICU : )

PROFESEONA

estudios profesionales
ha formacion adicional

Titulo de Forrﬁap
Tecnolégica

| RELACIONADA

red]te 1a term:nac:én y !a
dios eh ja respectwa modalidad
+(36) MESES “de--EXPERIENCIA

3. DOS (2) ANOS de educacion superior para optar per un
titulo profesional afin a las obligaciones contractuales.

Titulo de Formacién
Técnica Profesional

Este requisito podra satisfacerse con alguna de las
siguientes, siempre y cuando se acredite diploma de
bachiller:

1. DOCE (12) MESES de EXPERIENCIA RELACIONADA,
siempre y cuando se acredite la terminacion y la
aprobacion de los estudios en la respectiva modalidad

2. TREINTA Y SEIS (36) MESES de EXPERIENCIA
RELACIONADA

3. DOS (2) ANOS de educacién superior para optar por un
titulo profesional afin a las obligaciones contractuales
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PARAGRAFO UNO. - Para ei caso de los profesionales en salud no se aplicara ia
equivalencia de! presente articuio.

ARTICULO QUINTO.- EXCEPCIONES: Se excepta de la presente escala de
honorarios, aguellos profesionales y demas contratistas que por cuenta de las especiales
necesidades de la Entidad reflejadas en las actividades a contratar y/o el grado de
responsabilidad y/o compiejidad y reserva del objeto a desarrollar respecto de
dependencia en particular y/o el cimulo de actividades a asighar y/o el nivel de educacién
y/o el rango y tipo de experiencia a acreditar y/o los especiales conocimientos sobre
temas de interés instituciona! y que por necesidades del servicio se haga necesario
contratar y/o el eventual impacto:social y econdémico que su gestion represente a los
intereses de ia Entidad, todo lo cual debera ser evidenciado en la planificacion que
precedera al contrato y ello debera dejarse expreso en ios estudios y documentos previos,
con su correspondiente estudio de valor,-el cual podra obedecer a los comparativos de
resentada como respuesta a la invitacion

aqui establec:dos

ARTICULO SEPT!

Dado en Mocoa a |os

GOBERNADOR DEL PUTUMAYO

JHON GABRIEL MOLINA ?cos*m

l, i -
= e

SR GG PRI AP PN

ELABORO Luis Fernando Pantoja Profesional del apoyo Biicina Juridica
Guerrero
REVISC Plinio Mauricio Rueda Jefae de oficina juridica Oficina juridica L
Guerrero % b
REVISO Danitza Kuaran Pantoja Profesional Asesora de Despacho
especializada Gobernador U-Q_QQ Kgo
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