ASAMBLEA DEPARTAMENTAL
DE PUTUMAYO
NIT. 846.000.001- 7

Ordenanza No. 941 de julio 30 de 2025 Pdg. 1

ORDENANZA No. 941
(Julio 30 de 2025)

Por medio de la cual se establecen las distintas escalas de remuneracién correspondiente a las
distintas categorias de empleos de la contraloria departamental del putumayo para la vigencia 2025.

LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL PUTUMAYO,
En uso de sus facultades Constitucionales y legales, especialmente las conferidas por el articulo 300
de la Constitucion Politica de Colombia y articulo 3 de la ley 330 de 1996.

ORDENA:
ARTICULO 12 Fijase las diferentes asignaciones basicas mensuales de las escalas de empleos

de la Contraloria Departamental del Putumayo, tal como se describe a
continuacion:

NRO DENOMINACION DEL CARGO CODIGO | GRADO SUELDO
DESPACHO CONTRALOR
01 CONTRALOR DEPARTAMENTAL 010 01 $17.879.217
01 TESORERO GENERAL 201 03 $8.970.648
01 SECRETARIA EJECUTIVA 425 05 $4.431.758
PLANTA GLOBAL
04 PROFESIONAL ESPECIALIZADO 222 02 $9.867.713
01 PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219 03 $8.970.648
03 TECNICO OPERATIVO 314 04 $4.476.171
01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 407 05 $4.431.758
PARAGRAFQ 19, Para las escalas de los niveles de qué trata el Articulo anterior, la primera

columna fija los Niveles correspondientes a las distintas denominaciones de
empleos, la segunda y siguientes columnas corresponden a Codigo, Grado y
Asignaciones Basicas mensuales para cada cddigo y Grado.
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PARAGRAFO 2¢ - Las asignaciones basicas fijadas en las escalas sefialadas en esta Ordenanza
corresponden a empleos de caracter permanente y tiempo completo.

PARAGRAFO 3¢.. Ningun funcionario de la Contraloria General del Departamento del Putumayo,
a quien se aplique la presente ordenanza tendra una asignacion basica
mensual que supere los limites maximos sefialados en la presente Ordenanza.
Cualquier disposicidn en contrario a la Ley carecera de todo efecto y no creard
derechos adquiridos.

ARTICULO 29. Autoricese al Contralor General del Departamento del Putumayo para fijar la
escala de viaticos de las distintas categorias de los empleos de la Planta de
Personal de la Contraloria General del Departamento del Putumayo, de
conformidad a lo establecido en el Decreto 0613 de 2.025.

ARTICULO 39, La presente ordenanza rige a partir de la fecha de su sancion y publicacion,
surte efectos fiscales a partir de! primero (1) de enero de dos mil veinticinco
(2.025)

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Mocoa, a los treinta (30) dias del mes de julio de 2025

RIS BASTIDAS BETIN UDYA JHASMIN CORDOBA CANAS ’
residente Asamblea Departamental Secretaria General
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CONSTANCIA SECRETARIAL

La suscrita Secretaria General de la Asamblea Departamental del Putumayo, deja constancia que la
presente Ordenanza fue aprobada en primer debate de la Comisién de Hacienda, el dia 25 de julio
de 2025, segun Acta No. 003 y en segundo debate en sesidon Plenaria el dia 30 de julio de 2025, segtin
Acta No. 48, con Ponencia positiva para primer y segundo debate presentada por el JORGE JULIO
ARREDONDO ARDILA.

Q/Icud&x Qorddac, Gty
LAUDYA JHASMIN CORDOBA CANAS

Secretaria General
Asamblea Departamental del Putumayo

El dia 30 de julio de 2025, pasa la Ordenanza No. 941, al Despacho del sefior Gobernador para su
respectiva sancion y publicacion.
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CLAUDYA SMIN CORDOBA CANAS
Secretaria General
Asamblea Departamental del Putumayo

segundo Piso La Casona, Gobernacidn del Putumayo
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San Miguel Agreda de Mocoa, 31 de julio de 2025
SANCION

El dia 31 de julio de 2025 de dos mil veinticinco (2025), se recibié la Ordenanza No. 941 del 30
de julio de 2025, “POR MEDIO DEL LA CUAL SE ESTABLECEN LAS DISTINTAS ESCALAS DE
REMUNERACION CORRESPONDIENTES A LAS DISTINTAS CATEGORIAS DE EMPLEOS
DE LA CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DEL PUTUMAYO VIGENCIA 2025’. Sanciénese y
publiquese la Ordenanza en mencion, por ser constitucional, legal y conveniente en todas y cada
una de sus partes. '
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JHON GABRIEL MOLINA ACOSTA
Gobernador del Departamento del Putumayo

PUBLICACION

En cumplimiento a los articulos 65 de la Ley 1437 de 2011' en concordancia con el articulo 103
y 141 de la Ley 2200 de :20222 por.la cual se ordena la publlcacwn de los actos y documentos
oficiales de asuntos pubhcas;y se publica en la Gaceta Departamental, la Ordenanza No. 941 del
30 de julio de 2025, “POR MEDIO DEL LA CUAL SE ESTABLECEN LAS DISTINTAS ESCALAS
DE REMUNERAC!ON CORRESPONDIENTES A LAS DISTINTAS CATEGORIAS DE
EMPLEOS DE LA CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DEL PUTUMAYO VIGENCIA 2025". '
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JHON GABRIEL MOLINA ACOSTA
Gobernador del Departamenté del Putymayo
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Etroyecté Camila Lucero Lépez‘; ,:ng:da o8 Despacho Gobernador (

Revisé ! Danitza Kuaran Pantoja’ Asesora Despacho Gobernador ‘\< ' \J\G\k

1 Ley 1437 del 18 de enero del 2011 “Por la cual se expide el Codigo de Procedimiento Administrativo y

de lo Contencioso Administrativo”.
2| ey 2200 del 8 de febrero del 2022 “Por la cual se dictan normas tendientes a modernizar la organizacion

y ef funcionamiento de los departamentos”
AP PNRPRNANEY AN
Palacio Departamental Mocoa, Calle 8 N° 7-40, Cédigo Postal: 860001, Conmutador (608) 4201515
WWW.DUEUMaY0.gov.co, contactenos@putumayo.gov.co Pag.1de2



